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Telefonszamunk: 06-22/581-050 Fax: 06-22-581-051

Fenntarto: Bodajk Véros Onkormanyzat Képviseld-testiilete
Fenntart6 székhelye: 8053 Bodajk, Petdfi u. 60.

Féigazgatd neve: Héri Krisztina

A hazirend jogszabalyi alapja

e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

e 20/2012. (VI11.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és
a koznevelési intézmények névhasznalatarol

o A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. tv.

e Nevelotestiileti hatarozatok

Bevezetes

Hézirendiink a gyermeki jogok és kotelességek gyakorldsaval, a gyermek ovodai életrendjével
kapcsolatos rendelkezéseket allapitja meg.

A hazirend minden alkalmazottra, az intézménybe jaré gyermekekre, sziileikre, hozzatartozoikra, és
minden intézményben tartozkodo személyre vonatkozik, és kotelezd érvényli.

Kedves Sziilok!

Ovodank miikodését szabalyozé dokumentumunk elkészitésénél a jogszabalyi elvarasokat, az elmilt
évek gyakorlatara épitve az Ondk elvéarasait, jogait és kotelezettségeit, valamint gyermekeik
mindenekfelett all6 érdekeit vettik figyelembe. Kérjiik, hogy az alabbiakban megfogalmazott
hazirendet figyelmesen olvassdk végig, és a gyermekek valamint az eredményes egyiittmiikodés
érdekében torekedjenek a benne foglaltak betartdsara! A hazirendiinkben megfogalmazott szabalyok
az 6vodankba torténd jogszerli belépéstdl az intézmény elhagyasaig terjedd idore, illetve a nevelési
id6n til, vagy az intézmény épiiletén kiviil szervezett programok ideje alatt érvényesek.



Az ovoda a koznevelési rendszer intéezmeénye

Az 6vodai nevelés szakasza a gyermek haroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig tart. Az dvoda
felveheti azt a gyermeket is, aki 3. életévét a felvételtdl szamitott fél éven beliil betdlti, feltéve, ha
minden haroméves és id6sebb gyermek felvételi kérelme teljesitheto.

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betolti, a nevelési év
kezdd napjatol legalabb napi négy oraban 6vodai foglalkozason vesz részt. A sziild — targyév aprilis
15. napjaig benytjtott - kérelme alapjan a gyermek jogos érdekét szem el6tt tartva, annak az évnek az
augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik életévét betolti, a felmentést engedélyezo szerv
és annak jogutodja felmentheti az 6vodai foglalkozason valo részvétel aldl, ha a gyermek csaladi
koriilményei, sajatos helyzete indokolja.

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betolti, tankStelessé
valik. A tankdtelezettség teljesitése a tanév elsd tanitdsi napjan kezdddik. A szilé kérelmére a
felmentést engedélyezd szerv dontése alapjan a gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben
vehet részt. A sziil6 kérelmét az iskolakezdés évében januar 18-ig nyujthatja be a felmentést
engedélyezd szervhez. Ha az eljarasban szakért6t kell meghallgatni, akkor csak szakért6i bizottsag
rendelhet6 ki, és a fliggd hatalya dontésben nem kell rendelkezni a kérelmezett jog gyakorlasarol. Ha a
szakért6i bizottsag a sziiloi kérelem benyujtasara nyitva allo hatarid6 elétt a gyermek tovabbi egy
nevelési évig ovodai nevelésben torténd részvételét javasolja, a sziiléi kérelem benyujtasara nincs
sziikség. Ha a gyermek az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri, a felmentést
engedélyezd szerv a sziild kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora elott megkezdje
tankotelezettségének teljesitését.

Az intezmeény munkarendje

Nevelési év szeptember 1-t6] a kovetkez6 év augusztus 31-ig, a szorgalmi id6 majus 31-ig tart.

A nevelési év helyi rendjét, programjait a nevel6testiilet hatarozza meg és rogziti munkatervében az
érintett kozosségek véleményének figyelembe vételével.

Nyitva tartdsunk idejét a fenntartd hatdrozza meg.

Az intézmény hétfotol péntekig tartd 6t napos munkarenddel, egész éven at folyamatosan mikodik.
Ovodank nyitvatartasi ideje: 06.00 — 17.00

Eltér6é a munkarend, a gyermekek fogadasanak rendje, ha az altalanos munkarend valtozik.

Az intézmény 6sszevont csoportokban iigyeleti renddel ilizemel:

a) anyari iddszakban (juniustol augusztusig, a zarva tartas kivételével)
b) aziskolai 6szi, téli és tavaszi sziinet idején

c) nevelés nélkiili munkanapokon

Az intézmény lizemeltetése a fenntartd altal meghatdrozott nyari zarva tartas alatt sziinetel. A nyari
zarva tartas alatt torténik a karbantartas, felqjitas, a nagytakaritas, szabadsagolas. A nyari zarva tartas
tényleges idOpontjardl a sziiloket februar 15-ig tajékoztatjuk.

Az 6vodai rendkiviili sziinetrél a 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol 30.§ (5) bekezdése
és a 20/2012. EMMI rendelet 13/A §-a rendelkezik. Ha rendkiviili id6jaras, jarvany, természeti csapas
vagy mas elhdrithatatlan ok miatt a nevelési-oktatdsi intézmény miikodtetése nem lehetséges, az
intézményre kiterjedé veszélyhelyzet esetében a féigazgatd, a telepiilésre kiterjedd veszélyhelyzet
esetében a jegyz6, a fenntartd egyidejii értesitése mellett, a megyére kiterjedd veszélyhelyzet
esetén a kormanyhivatal rendkiviili sziinetet rendel el.

Az intézmény nevelési évenként 6t nevelés nélkiili munkanapot fordithat az 6vodapedagdgusok
szakmai tovabbképzésére, nevelési értekezletek megtartasara, szakmai feladatok ellatasara,
tanulmanyutak szervezésére. Errdl a sziilok legaldbb 7 nappal eldbb hirdetés utjan értesitést kapnak.



A Csalad- és Gyermekjoléti Kozponttal kotott egytittmtikodési megallapodas alapjan a 2011. évi CXC.
torvény 25. § (6) bekezdése szerint a nevelési-oktatasi intézményben nyujtott szocidlis szolgaltatas
soran eljar6 oOvodai szocialis segité a gyermekkel kozvetleniil foglalkozik, az egyéni szocialis
szolgaltatdsok megvalositdsanak ideje alatt a gyermek, tanulo feliigyeletérdl maga gondoskodik.

Gyermekek az ovodaban

A gyermek jogai

e A gyermeknek joga, hogy az intézményben, biztonsdgban és egészséges kornyezetben
neveljék, életrendjét pihendidd, szabadidd, testmozgas beépitésével, sportolasi, étkezési
lehetdség biztositasaval ¢letkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki.

e Az 6vodas gyermek elsddleges tevékenysége a szabad jaték, ez biztositja az életkoranak
megfeleld egészséges érzelmi €s értelmi fejlddést. Semmilyen 6vodai vagy ovodan kiviili
tevékenység nem mehet a szabad jaték rovasara.

e A gyermek személyiségét, emberi méltosagat és jogait tiszteletben kell tartani, és védelmet
kell szamara biztositani, fizikai és lelki er6szakkal szemben. A gyermek nem vethet6 ala testi
fenyitésnek, megalazo banasmodnak.

e A gyermek joga, hogy személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat és maganélethez vald jogat
tiszteletben tartsak, e joganak gyakorldsa azonban nem korlatozhat masokat e jogainak
érvényesitésében, tovabba nem veszélyeztetheti sajat, és masok egészségét, testi épségét.

o A gyermek joga, hogy képességeinek, érdeklédésének, adottsagainak, valamint nemzetiségi
hovatartozasanak megfelel6 nevelésben részesiiljon, hit- és vallasoktatasban vehessen részt.

e A gyermeknek joga van adottsiganak megfeleldé megkiilonboztetett ellatasban részesiilni,
pedagodgiai szakszolgalathoz fordulni segitségért.

e Joga, hogy csaladja anyagi helyzetétdl fiiggden nyilatkozata utan téritésmentes étkezésben
részesiiljon.

A gyermektol elvart magatartisformak

e hogy dvja sajat és tarsai testi épségét, egészségét,

e hogy megtartsa a helyiségek és az intézményhez tartozoé teriiletek hasznalati rendjét,

e hogy megdrizze, illetdleg az eldirasoknak a balesetvédelmi szabalyoknak megfelelden kezelje,
ovja a jatékokat, eszkdzoket, az épiiletet,

o hogy ¢életkoranak, fejlettségének megfeleléen az ovodapedagogus feliigyelete, iranyitasa
mellett kozremiikodjon sajat kdrnyezete rendben tartasaban.

A jutalmazads és fegyelmezés rendje

Az 6vodaban a pozitiv értékelés az elsddleges: a jutalmazas és ennek eldlegezett formaja, a biztatas.
Ezzel erdsithetok leginkabb a gyermek helyes megnyilvanulésai, és ezzel alakithatok ki a pozitiv
motivaciok. Az o6vodaban alkalmazott jutalmazas a verbalis és nonverbalis kifejezések, és
kommunikaciés eszkozok, érzelmek kifejezése, kiemelt-megtiszteld feladatadas. Targyi jutalmazas
nem alkalmazhato.

A fegyelmezo intézkedések az életkori sajatossagokbol fakadoan mindig a pozitiv iranyba hato
mintaadas, atterelés, motivalas, megbeszélés, szélsGséges esetben tevékenység megallitasa. Etel, targy
vagy szeretetmegvonas nem alkalmazhatd. A fegyelmezés mindig a gyermek viselkedésére iranyul, a
pillanatnyilag adott magatartast itéljiik el és nem a gyermeket.



Az ovodai dtvétel rendje

Az intézménybe a gyermekek felvételi el6jegyzes /beiratkozas/ kérelem alapjan keriilnek.

A gyermekek eldjegyzése minden évben a fenntartd altal meghatirozott idében torténik. A
beiratkozéashoz sziikségesek a sziilok és a gyermek személyazonossagat igazol6 dokumentumok.

A sziil6 irasban értesitést kap a gyermek felvételével kapcsolatos dontésrol. (felvétel-elutasitas)

A felvett gyermekek csoportba valo beosztasardl a féigazgatd dont, a sziilok és az 6vodapedagdgusok
véleményének figyelembevételével.

A sziil6 gyermeke felvételét, atvételét barmikor kérheti, a felvételrél az dvoda féigazgatoja dont.

Az intézmény felveheti azt a korzetében lako gyermeket is, aki a 3. életévét a felvételtol szamitott fél
éven belill betolti, feltéve, hogy minden 3 éves és iddsebb gyermek oOvodai felvételi kérelme
teljesithetd.

Megsziinik az 6vodai elhelyezés, ha

a) a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan,

b) a felmentést engedélyez6 szerv a sziild kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabdl torténd
kimaradéasara,

c) a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolso napjan,

d) az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesité gyermek eléri a tankoteles kort.

Intézményiink a sajatos nevelési igényli gyermek ellatasat vallalni tudja, Alapitdé Okiratunkban
meghatarozott esetekben. Sajatos nevelési igény esetén a szakszolgalat altal kiallitott szakvélemény
ismeretében mérlegeljiik az integracio lehetdségét, tervezzilk meg az integracios folyamatot.

A gyermekek 6vodaba jarasa beszoktatasukkal kezdddik, melynek modja az 6vodapedagdgusok és a
szilok megbeszélése alapjan torténik a gyermekek fejlettségének megfeleléen, és a gyermekek
érdekeinek figyelembe vételével.

A gyermek érkezésének és tavozasdanak rendje:

A gyerekek fogadasa dvodapedagdgus jelenlétében torténik, szakszera feliigyeletilk megszervezésérol
a nyitva tartds iddtartama alatt a féigazgatd gondoskodik. A jogszabalyok lehetdvé teszik, ha
sziikséges, akkor reggel 8%-6raig és 12%6ra utdn nevel6-oktaté munkat kozvetleniil segitd
munkakdrben foglalkoztatott egyediil is beoszthatd az 6vodai csoportba.

A gyermekek napirendjét az Svodapedagogus az Ovodai csoportnaploban rdgziti. A rugalmas
napirenddel a kiilonbozé fejlodési titemii gyerekeknek kedvezd, fejlodésiiket eldsegité keretet
biztositunk.

A képességfejleszté foglalkozasokat és kezdeményezéseket elsésorban 820-t61 122 6raig szervezziik.

A gyermekeknek a nyitas kezdetétdl folyamatosan, de lehetdleg 08.30 oraig célszerii beérkezniiik a
gyermekcsoportokba gy, hogy tarsaikat ne zavarjak a szervezett tevékenységben.

A nevelGtestiilet kéri:

e hogy gyermekeiket minden esetben kisérjék be az 6vodaba és adjak at az 6vodapedagogusnak,
vagy a nevelést-, oktatast kozvetlenill segitének, mert az intézmény csak igy vallalhat
felelosséget érte.

e tavozaskor jelezze az 6vodapedagogusoknak, hogy a gyermekét elvitte.

e hogy gyermekeiket egyediil ne engedjék be és ki az 6voda bejarati ajtajan sem.

e hazamenetelkor, kérjik a gyermekek biztonsaga érdekében, minél rovidebb id6 alatt hagyjak
el az 6voda udvarat

Tavozaskor az 6vodapedagogus atadja a gyermeket az érte érkezdnek, aki akkortdl felel a gyermek
testi épségéért.

A gyermekek védelme érdekében az 6vodapedagdgus csak a sziil6knek, vagy a sziil6kon kiviil csak az
altaluk irasban rogzitett megbizott személynek adhatja ki a gyermeket.



A sziild gyermeke 6vodaba érkezésérol és tavozasardl kiskoru tanuld Utjan is gondoskodhat, a
gyermek, kiskora tanuldo megfeleld kora és érettsége esetén. Ebben az esetben a sziil6 felelosségére,
irasban rogzitett kérelmére adja at az 6vodapedagogus az 6vodas gyermeket.

Elvalt vagy valofélben 1évo sziilok esetén csak a birdi hatarozat, vagy ideiglenes birosagi intézkedés
szerint megallapitott, sziil6i feliigyeletet gyakorld anya vagy apa, vagy az altala megbizott személy
viheti el a gyermeket. Amennyiben nincs ilyen dontés, mindkét sziild barmikor €lhet ezzel a jogaval.
Az intézmény nem lathatési és kapcsolattartasi tertilet.

A sziil6 legkésObb az 6voda zarasaig koteles gyermeke hazavitelérél gondoskodni.
A zaréskor az el nem vitt gyermek hozzatartozojat az dvodapedagdgus telefonon megprobalja elérni,
ha ez nem sikertil, a hozzatartozé megérkezéséig gondoskodik a gyermek feliigyeletérol.

Tavolmaradas, mulasztas

A beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja a nevelési-oktatasi
intézményt. Ha az 6vodapedagogus megitélése szerint a gyermek beteg, a lehetd legrévidebb idon
belill értesiti a gyermek sziileit, sziikség szerint gondoskodik a tdbbi gyermektdl vald elkiilonitésérol.
Azt, hogy a gyermek ismét egészséges és latogathatja az intézményt, részt vehet a
foglalkozasokon, orvosnak kell igazolnia, tehat, ha betegség gyantjaval kiildi haza a gyermeket
az 6vodapedagégus, ezutin CSAK ORVOSI IGAZOLASSAL fogadhatjuk tjra. Az igazolasnak
tartalmaznia kell a betegség miatt bekdvetkezett tavollét pontos idOtartamat is.

A gyermek 6vodai foglalkozasrol valo tavolmaradasat igazolni sziikséges.

Igazoltnak tekinthet6 a hidnyzas, ha:

a) a gyermek a sziil6 irasbeli kérelmére e hazirendben meghatarozottak szerint engedélyt kapott a
tavolmaradasra,

b) a gyermek beteg volt, és az errél sz6l6 orvosi igazolast a sziilé a pedagdgusnak atadja,

C) a gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kotelezettségének eleget
tenni.

Betegség miatti hidnyzas utin a gyermeket CSAK ORVOSI IGAZOLASSAL fogadhatjuk!

Ha a gyermek, a tanuld tavolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

Ha a sziil6 gyermekét barmely ok miatt nem kivanja 6évodaba hozni, az 6vodapedagogustol kapott
nyomtatvany kitoltésével kell ezt kérnie. Az 6t napot meg nem haladd hianyzas esetén a csoportos
ovodapedagogus, az 6t napot meghalado6 hidnyzas esetén a foigazgatd engedélyezheti a tdvolmaradast.
A gyermek hianyzasat és hianyzas utan az érkezését is kérjik bejelenteni a 0622/581-050-es
telefonszamon, legkésGbb az adott napon 08.30 oraig.

Ha a gyermek kotelezd dvodai nevelésben vesz részt, és egy nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési
napnal tobbet mulaszt, az 6voda féigazgatdja — a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskorok
ellatasarol, valamint a gyamhatosag szervezetérol és illetékességérol szolo 331/2006. (XII. 23.) Korm.
rendeletben foglaltakkal 6sszhangban—értesiti a gyermek tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes
gyamhatosagot és a gyermekjoléti szolgalatot. Az értesitést kovetden a gyermekjoléti szolgalat az
ovoda bevonasaval haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztas okanak feltarasara
figyelemmel meghatarozza a gyermeket veszélyezteté és az igazolatlan hidnyzast kivalté helyzet
megsziintetésével, a gyermek dvodaba jarasaval kapcsolatos, tovabba a gyermek érdekeit szolgalod
feladatokat.

Ha a gyermek igazolatlan mulasztdsa egy nevelési évben eléri a tizenegy nevelési napot, az 6voda
foigazgatoja a mulasztasrol tajékoztatja az altaldnos szabalysértési hatdsagot.

Ha a gyermek igazolatlan mulasztdsa egy nevelési évben eléri a husz nevelési napot, az 6voda
foigazgatoja haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes
gyamhatosagot.



A szabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrol €s a szabalysértési nyilvantartasi rendszerrdl szo6lo
2012. évi II. térvény 247. § C) pontja szerinti szabalysértési tényallas megvaldsulasahoz sziikséges
mulasztas mértéke az adott nevelési évben Osszesen az 6vodai nevelésben részt vevo gyermek esetén
tizenegy nap.

A Csaladok tamogatasarol szo6lo torvény 15. § (1) bekezdése alapjan a nevelési-oktatasi intézmény
foigazgatojanak kotelezettsége a csaladi potlék sziineteltetésének kezdeményezése a sziilé lakohelye
szerinti megyei kormanyhivatal csaladtamogatasi feladatokat ellaté szervezeti egységénél amennyiben
az igazolatlanul mulasztott foglalkozasok szama 6vodai intézményben a 20 6vodai nevelési napot
elérte.

A csaladi potlék sziineteltetésének kezdeményezését megel6zoen az 5 igazolatlan 6vodai nevelési nap
hianyzas utdn az intézmény féigazgatodjanak tajékoztatnia kell a csaladi potlékban részesiil sziil6t
ezen tényrdl, illetve arrol, hogy a 20 igazolatlan 6vodai nevelési nap mulasztés elérésekor milyen
jogkdvetkezményekre szamithat.

Azon gyermekek hidnyzasa esetén, akik nevel0sziilonél vagy gyermekotthonban, vagy szocialis
intézményben helyeztek el, tovabba aki gyermekvédelmi gondoskodas alatt all és javitointézetben
vagy biintetés-végrehajtasi intézetben helyeztek el, a csaladi potlék sziineteltetése iranti kérelmet
mell6zni kell.

Gyermekek ruhdzata

Gyermekeinkkel gyakran kirandulunk, sétalunk, sokat tartozkodunk a szabadban, az udvaron,
lehetdségiik van arra is, hogy a csoportszobdkban, termekben jatszhassanak a kiilonbozo
mozgasfejlesztd eszkdzeinken.

A mindennapi életiik soran valtozatos tevékenységformakkal toreksziink tapasztalatgyiijtésiiket, a

vilaggal valo6 ismerkedésiiket segiteni.

Ezért javasoljuk:

» hogy a gyermekek 6ltozéke legyen praktikus, kényelmes, tiszta, szabad mozgast biztositd, benti €s
kinti labbelijiikk jarasra, futasra alkalmas (papucs, klumpa, magas sarku cipé — veszélyessége
miatt — nem megengedett)

» legyen atoltozéshez tartalék ruha, ha sziikséges tobb valtas, valtdcipd, idéjarasnak megfeleld
udvari 61t6zék

» legyen a jellel ellatott tornazsakjukban tornafelszerelés (zokni, pold, tornacipé vagy gumitalpu
cipd)

» a sok azonos ruhadarab, labbeli megkiilonboztetése végett jo, ha az 6ltdozéket a gyermek nevével
latjak el, és az 6ltozOpadon a gyermek jelénél zsdkban taroljak

A ruhak elhelyezésére minden gyermek szamadra jellel ellatott 61t6z6rész biztositott.

A gyermekek zsakjat 1d6kozonként javasoljuk atvizsgalni, tisztantartasukrol rendszeresen

gondoskodni sziveskedjenek. A gyermekeket arra 0sztonodzziik, hogy ruhazatukat, o6ltozékiiket,

zsékjukat tartsak rendben, és mindig kevesebb segitséggel gyakoroljak az 6nallo 6ltozkodést.

Nagyobb értékli ruhadarab, ékszer, jaték behozatalat nem javasoljuk, az esetleges karért (torés,

szakadas, elveszés), az €kszerek, a nem megfeleld labbeli okozta balesetekért, feleldsséget nem tudunk

vallalni.

Gyermekek étkezése

Gyermekeink napi harom alkalommal étkeznek a napirendben meghatarozott idékeret biztositasaval.
A mindennapi teendék folyaman arra toreksziink, hogy — megérizve a csaladias hangulatot - kozel
azonos idopontokban, mindig teritett asztalnal, kultiralt koriilmények kozott keriiljon sor az
étkezésekre.

A heti étlaptervet a faliijsagon talalhatjak meg a kedves sziilok.



Megkdszonjiik, €s szivesen fogadjuk az egész csoport szdmara, a vitamin potlasara szolgald gyiimélcs
és zoldségféléket, melyeket gyermekeink egyiitt fogyasztanak el a heti egy alkalomra tervezett
GYUMOLCSNAPon.

Kérjiik a kedves sziiloket, hogy gyermekiik édességet, ragcsalni valot, ragégumit ne hozzon az
ovodaba! A gyermek ilyen jellegii igényét az 6vodan kiviil sziveskedjenek kielégiteni.

Bolti siitemény, gyiimolcslé fogyasztasara iinnepi alkalmakkor (sziiletésnap, névnap, stb.) keriilhet sor
a csoportokban, ha a sziil6 megvendégeli gyermeke csoporttarsait.

Elfogadjuk a gyermekek nagyon kiilonbozd izlését, étvagyat, ezért az ételek elfogyasztasat nem
erbltetjitk, megkostolasra biztatunk.

Lehetdségeinkhez mérten 10 ételek kiprobalasara toreksziink, figyelembe véve az egészséges
taplalkozas elveit.

Etkezési teritesi dij befizetése és visszafizetese

Az étkezési dijat készpénzben, vagy atutalassal a tényleges étkezést kovetd honapban, meghatarozott
idépontokban, minden honap 10. napja utan lehet befizetni.

Hianyzas esetén az étkezés lemondhato. Az igénybejelentés hatarideje a hianyzas napjan 08.30 oraig.
A be nem jelentett napokat nem all médunkban jovairni, ezeket ki kell fizetni.

Minden nevelési év elején, az elsO sziil6i értekezleten tijékoztatjuk a sziiloket az aktudlis étkezési
téritési dijrol, a kedvezmények igénybe vételének feltételeirdl és lehetdségeirdl.

Gyermekek védelme, dvdsa, egészségnevelési rendelkezések

Az intézményben csak egészséges gyermek tartézkodhat. Beteg, lazas, betegségre gyanus, még
labadoz6 gyermek bevétele — a tobbi gyerek egészségének megdrzése érdekében — nem lehetséges.
Elére kiallitott orvosi igazolas esetén a sziild kotelezettsége, hogy amennyiben nem gyogyult meg
gyermeke, Uigy azt a gyermek orvosanak jelezze.

Az 6vodapedagogusok a gyermekek gydgyszeres kezelésében nem vehetnek részt.

Csak- a sziil6 felhatalmazasara — a rendszeres gyogykezelésre szoruldé gyermekeinknek (asztma,
allergia, epilepszia) az életveszély elharitisara szolgald gyogyszereket adhatunk be. A
felhatalmazaskor a gydgyszer hasznalatanak rendszerességét, modjat sziveskedjenek megjeldlni,
figyelve a gyogyszerek lejarati idejére!

Ha betegség miatt marad tavol a gyermek, csak orvosi igazolassal hozhato ismét. Az igazolasokat a
csoport 6vodapedagogusai gyiijtik és kezelik, majd az oviKRETA rendszer bevezetése utan a gyermek
orvosanak lesz lehet6sége az igazolasok elektronikus benyujtasara.

Fert6zo betegséget a sziilé koteles bejelenteni, hogy — masok egészségének védelme érdekében —
a megfelel6 ovintézkedéseket meg lehessen tenni.

A napkdzben megbetegedett gyermek hozzatartozdjat telefonon értesitjiik. A beteg gyermeket célszerii
a legrovidebb idén beliil hazavinni, addig is elkiilonitjiik egészséges tarsaitol.

El16skodok altal okozott fertdzés esetén, a gyermek csak abban az esetben johet kozosségbe, ha a
sziikséges kezeléseken tul van, és fertdzésmentes €s ezt a védond vagy a gyermek orvosa igazolja.

A gyermekek biztonsagos és egészséges kdrnyezetben torténd nevelése érdekében minden nevelési év
kezdetén, valamint a kirandulasok eldtt és egyéb esetekben - sziikség szerint - a gyermekek
¢életkoranak megfelelden ismertetjiik az egészségiik €s testi épségiik védelmére vonatkozo eldirasokat,
veszélyforrasokat és az elvarhatdé magatartasformat.

A gyermekek autobuszos, vonatos kirandulasara csak a sziild irdsos engedélyével keriilhet sor.

Minden ovintézkedésiink ellenére is el6fordulhatnak balesetek. Ha kisebb sériilés (horzsolas,
csalancsipés, stb.) éri a gyermeket, szakszer{ien ellatjuk, egyéb esetben orvoshoz vissziik, és értesitjiik
a hozzatartozokat, hogy a gyermek allapotanak megfelelden, a legjobb ellatasban részesiilhessen.

A gyermekek orvosi szlirévizsgalaton vesznek részt, valamint a védonod rendszeresen végez tisztasagi
ellendrzést a gyermekcsoportokban.



A gyermekek jogainak védelmét és optimalis fejlodését a gyermekvédelmi felelds segiti. Neve €s
elérhetdsége a helyi hirdet6tablan talalhato. Fogaddorat elére egyeztetett idépontban tart.

Minden gyermekiink szdmara biztositott a jellel ellatott, kiilon tor6lkoz6 és egyéb tisztalkodasi eszkoz,
kényelmes agy a pihenéshez, vékony takaro.

Védjik a pihendid6t, fontosnak tartjuk, hogy a gyerekek ebéd utdni pihenési sziikségletiiket
kielégithessék. Ezért ebéd utan nyugodt 1égkort teremtiink, meséliink. ,,alvokak™ behozatala — egyéni
igény szerint — lehetséges. A gyermekek korahoz, a csoport igényeihez rugalmasan alkalmazkodunk.
Ovodank a gyermekek egészségének védelmével Osszefiiggésben egészségfejlesztési tervvel
rendelkezik.

Az intézményben késziilt fotok és vided felvételek interneten, kozOsségi portalokon valod
megjelentetése csak a szereplok/érintettek elzetes hozzajarulasaval lehetséges.

Az internethasznalat elterjedésével nemcsak 1j lehet6ségek nyiltak, hanem szdmos uj veszély is
fenyeget, melyekkel szemben a legtobb kiskoru, illetve a sziil6 is védtelennek érezheti magat. A Knt.
25. § (5e) bekezdése szerint az intézmény koteles biztositani a Nemzeti Média- és Hirkozlési Hatosag
altal mukddtetett internetes tdjékoztatd és segitségnyljtd szolgalat elérhetéségét, mely a helyi
hirdetdtablan talalhato.

Szitlok az intezmeényben

Kozos neveleési elvek kialakitasa

Az 6vodai nevelés a csaladi neveléssel egyiitt, azt kiegészitve szolgalja a gyermek fejlodését.
Ennek alapvet6 feltétele a csaladdal valo egylittmiikodés.

Fontosnak tartjuk a csalddok életének, szokasainak, értékrendjének megismerését, hiszen e nélkiil az
ismeret nélkiil nem valdsithatjuk meg kiegészitd szerepiinket.

Biztositjuk, hogy gyermekeink idejiiket nyugodt tartalmas jatékkal toltsék, olyan tapasztalatokhoz,
élményekhez jussanak, melyek hozzajarulnak testi, lelki, érzelmi és értelmi fejlodésiikhdz. Akarjanak
tobbet tudni, felfedezni, megismerni.

A hozzank jar6 gyermekeket arra neveljilk, hogy tanuljak meg tisztelni a felnétteket, szeressék és
fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat, legyenek képesek kommunikalni, kapcsolatot teremteni, és
azt fenntartani. Tudjanak alkalmazkodni, egylittmiikodni és egyezkedni is, az esetleges konfliktusaikat
ne durvasaggal, verekedéssel, arulkodassal oldjak meg.

Célunk, hogy a gyerekek legyenek képesek 6nmagukat szabalyozni, sajat igényeiket, sziikségleteiket
kifejezni, megfogalmazni. A szabalyok ismeretében tudjanak donteni, hogy mi helyes és mi helytelen.

Egész nevelomunkéankkal tamogatjuk a gyermek 6nallésodasanak folyamatat.

E torekvésiink sikere érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az alapelveket erdsitsék gyermekeikben.

Egyiittmiikodés, kapcsolattartds

Egyiittmtikodésiink sordn, segitségnytijtas esetén, és mindenkor, a csaladhoz illesztett megoldasokat
érvényesitjiik.

Alapelviink a nyitottsag és Oszinteség.

Az egyiittmikodés formai valtozatosak, a személyes kapcsolattol a kiillonb6z6 rendezvényekig
magukban foglaljak azokat a lehetdségeket, amelyeket az intézmény, illetve a csalad teremt meg.
Nyitott ajtoval varjuk nemcsak a gyerekeket, hanem a sziil6ket is. Mar a gyermek k6zosségbe 1€pése
elott — az egyéni igényekhez és sziikségletekhez igazodva — lehet6sége van mindenkinek, hogy
rovidke latogatasokat tegyen. Az elvalast, a beilleszkedést segitheti, hid lehet kozottiink, hogy a sziild
az els6 idOszakban gyermekével egyiitt fedezheti fel intézménylinket, egyiitt jatszhatnak, egytitt
ismerkedhetnek meg a nalunk folyo élettel. Sziikség szerint, de dvodai életiik soran legalabb egyszer
otthonukban, a csaladnak is alkalmas id6pontban meglatogatjuk Oket.

Gyermekeikrol informaciot, tajékoztatast a gyermek sajat 6vodapedagogusatol keérjenek.

Kérjiik, hogy a faligjsagokat rendszeresen kisérjék figyelemmel.



Emellett minden csoport igényei szerint miikddtethet informatikai feliileten zart csoportot, ahol a
szilék az ovodapedagdgusok altal megosztott informaciokat elérhetik. Ezek a csoportok az
ovodapedagogusok altal felallitott, a sziilokkel egyeztetett és elfogadtatott szabalyokkal miikodhetnek.
Az intézmény dolgozoi Messenger és egyéb kozdsségi chatfalakon tajékoztatast nem adhatnak a
gyermekekrdl, sziileiknek sem. A gyermekiikkel kapcsolatban informéciot, tajékoztatast csak
személyesen a gyermek sajat 6vodapedagogusaitol kérjenek.

Komolyabb probléma, konfliktus esetén mindenképpen javasoljuk a sziilbknek, hogy keressék fel az
érintett 6vodapedagdgust, gyermekvédelmi feleldst illetve a foigazgatot, hogy kozosen oldhassuk meg
a konkrét helyzetet.

LehetOséget biztositunk és igényeljiik is az egyiittgondolkodast, hogy életiinkbe betekintsenek, a
megfeleld férumokon véleményeikkel, javaslataikkal, Otleteikkel segitsenek a nalunk folyo
pedagdgiai munka alakitasaban, kitizott céljaink elérésében.

Ilyen alkalmak:

sziloi értekezletek (sziikség szerint, de csoportonként évente legalabb kettd)

nyilt napok, (csoportosan évente egyszer)

csaladi nap

iinnepek

kozos rendezvények, kirandulasok

az 6vodapedagdgussal torténd rovid, esetenkénti megbeszélés

Fogaddordkon torténd beszélgetésre az ovodapedagogusokkal vagy a foigazgatoval eldre
egyeztetett idépontban van lehetdség

VVVYVVYVYVYVY

Kérjiik Ondket, hogy se a gyerckekkel kapcsolatos, se maganjellegli beszélgetésekre az
ovodapedagogust munkéja kozben ne vonjak el hosszabb idére a gyermekcsoporttol, mert balesetet
idézhet €16, és zavarhatja a nevelés folyamatat!

A sziil61 igényeknek megfelelden a hit- és vallasoktatashoz az 6voda helyet biztosit.

A sziil6k jogaiknak érvényesitésére és kotelességiik teljesitése érdekében Sziildi Szervezetet
hozhatnak létre. Intézményilinkben Sziil6i Munkakzosség mitkodik, mely tevékenységben barki részt
vehet. A tanévnyito sziiloi értekezleteken a sziilok tagokat és vezetét valasztanak. Az elkotelezettség
onkéntes.

A Sziil6i Munkakdzosség képviseletére annak vezetdje jogosult.

A szil6i szervezet a gyermekek nagyobb csoportjat érinté barmely kérdésben tajékoztatast kérhet az
ovoda foigazgatdjatol.

A gyermekek nagyobb csoportjanak meghatarozasa: az 6vodaban a gyermekek nagyobb csoportja a
mindenkori felvett gyermeklétszam 70%-a.

Minden igyekezetiink ellenére is el6fordulhat, hogy a személyes problémamegoldds nem vezet
eredményre. A sziilok — a féigazgatohoz cimzett — irdsos panasszal élhetnek, konkrétan megjelolve a
panasz okat, annak érintettjeit és a problémara vonatkoz6 minden koriilményt, idépontjat. Az irdsban
benyujtott panaszokat a foigazgatd 15 napon beliil kivizsgalja, és irasban t4jékoztatja az érintett
feleket.

Egyéb szabalyok

Tajékoztatas intézményiink dokumentumairol

e Pedagégiai Programunkat, mely pedagogiai tevékenységiink egészérdl ad tajékoztatast,
e Szervezeti és Miikodési Szabalyzatunkat, mely Osszefoglaldja intézményiink miikddésére
vonatkoz0, irott szabalyainknak,
e Hazirendiinket, melyet a falitijsagra is kifliggesztettiink.
A dokumentumokroél a féigazgatotol illetve az d6vodapedagdgusoktol - elézetes idopont egyeztetéssel -
szobeli tajékoztatas kérhetd, szivesen valaszolunk kérdéseikre.



A beiratasok idején a sziiloket személy szerint, bovebben tajékoztatjuk a fenti dokumentumokrol,
programunk kivonatat, valamint a hazirendiink egy példanyat atadjuk.

Vegyes informaciok

e Az intézmény teriiletén ittas személy nem tartozkodhat.

e Dohanyozni az intézmény egész teriiletén tilos.

e Az intézmény épiiletében és udvardn minden sziildnek és az intézménnyel kapcsolatban nem
allo személynek kotelessége a kulturalt viselkedés szabalyait megtartani! Ennek értelmében
tartdzkodniuk kell a botranyokozastol, az agressziv/erdszakos illetve erdszakot kivalto
provokativ, masokat zaklaté viselkedést6l (masok nyugalmat zavar6 hangoskodas, kiabalas,
veszekedés, tragar szavak hasznalata, hangos zenehallgatas, erkolcstelen megjelenés és
viselkedés, er6szakos cselekmény, verbalis vagy fizikai zaklatas). Ellenkez0 esetben a fenti
viselkedések barmelyike a hazirend stilyos megsértésének mindsiil, ezért szigortan tilos!

e Nyitvatartasi id6ben és azon tul idegenek csak a féigazgatd engedélyével tartozkodhatnak a
létesitményben.

o A gyermekek védelme érdekében 9.00 — 12.30 dra kozott az 6voda bejarati ajtajat zarva
tartjuk.

o Kérjiik, hogy az 6vodaba otthoni jatékot ne hozzanak, csak akkora ,,alvokat”, mely mellett
gyermekiik még kényelmesen elfér az 6vodai agyon.

o Kérjiik, hogy a gyermekkel, illetve a gyermekért érkezék utcai cipével ne menjenek a
csoportszobakba és a mosdoba.

e A balesetek megel6zése érdekében a tliz és munkavédelmi szabalyzatban rogzitetteket és a
gyermekeket érint6 6vo-védo szabalyokat maradéktalanul be kell tartani.

e Tlz- és bombariadd esetén az intézményben felelosséggel intézkedd személy utasitasainak —
az épiiletben tartozkodd minden személy - koteles eleget tenni.

e Teriiletiinkdn kereskedelmi, tigynoki tevékenység nem folytathatd, kivétel az intézmény altal
szervezett rendezvény alkalmaval, valamint a gyermekek neveléséhez sziikséges beszerzések
érdekében.

e Terliletiinkon kizardlag az intézmény miikddésével, tevékenységével kapcsolatos, azzal
Osszefiiggd hirdetmény, vagy rekldm anyag helyezheté el, ha a fOigazgatdo erre kiilon
engedélyt ad.

e Az intézmény helyiségeiben, teriiletén part, politikai céli mozgalom vagy parthoz kotédod
szervezet nem miikodhet, tovabba az alatt az id6 alatt, amig az 6voda ellatja a gyermekek
feliigyeletét, part vagy parthoz kotddo szervezettel kapcsolatba hozhato politikai céla
tevékenység nem folytathato.

Gyermekvédelmi felelésiink: Vajda Gyulané I1diko
Ovoda orvosa: Dr. Pillér Agnes

Ovoda védénéje: Répasy Anita

Logopédus: ........................

A hazirend rendelkezéseinek megtartasa mindenkinek kozos érdeke, ezért az abban foglaltak
megszegése esetén a foigazgato intézkedéseket hozhat.

Koszonjiik, hogy hazirendiink betartasaval On is hozzajarul a gyermekek biztonsagihoz és
o6vodank zavartalan miikodéséhez!
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NYILATKOZAT

Jelen Hazirendet a Bodajki Zengé Ovoda-Mini Bolcsdde nevel6testiilete 2024, augusztus 30. napjan
tartott hatarozatképes iilésén elfogadta.

A neveldtestiilet nevében

NYILATKOZAT

A Sziil61 Szervezet a dokumentumot megismerte, véleménynyilvanitasi jogat gyakorolta.

Bodajk, 2024. 08. 30.

Sziilé1i Munkak6zosség Vezetdje

NYILATKOZAT

Jelen Hazirendet a Bodajki Zengé Ovoda-Mini Bolcsdde féigazgatdja jovahagyta.

Bodajk, 2024. 08. 30.

Héri Krisztina
féigazgato

Ervényes: 2024. szeptember 01-t3] visszavonasig.
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